Republica de Colombia
Corte Suprema de Justicia

Sala de Casacion Laboral

CLARA INES LOPEZ DAVILA

Magistrada ponente

Radicacion n.° 71316

Bogota, D. C., veinticuatro (24) de julio de dos mil

veintitrés (2023).

Por reunirse los requisitos establecidos en los articulos
14 y 37 del Decreto 2591 de 1991 y advertirse configurada la
competencia prevista en el numeral 5° del articulo 1° del
Decreto 333 de 2021, se ADMITE la accion de tutela
instaurada por ISMAEL RODRIGUEZ MORENO contra la
SALA LABORAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO
JUDICIAL DE BOGOTA.

En consecuencia, se dispone:

1.- Correr traslado de la presente solicitud de amparo
constitucional a la autoridad judicial accionada para que, en
el término de un (1) dia, se pronuncie sobre la peticion de

resguardo y ejerza su derecho de defensa y contradiccion.

2.- Vincular al presente tramite a las partes e

intervinientes en el proceso ordinario laboral radicado
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11001310500720140038901, promovido por el aqui
accionante y Misael Riano Moreno contra la UGPP y el
Consorcio Luz, integrado por Asfaltos La Herrera S.A.S. y
Cortazar y Gutiérrez Ltda., quienes, en un término igual al
senalado en el numeral anterior, podran ejercer su derecho

de defensa, si asi lo estiman pertinente.

3.- Ordenar a la parte accionante en el término de un
(1) dia, contado a partir de la notificacion de este proveido,
allegue copia digitalizada de los medios de prueba de los
actos o hechos a los que refiere en el escrito de tutela, de no
haber sido aportados con el escrito inicial. En igual sentido,
deberan proceder todos aquellos contra quienes se dirija la

accion o resulten vinculados a ésta.

4. Requerir a la Sala Laboral del Tribunal Superior de
Distrito Judicial de Bogota, para que en el término de un (1)
dia envie al COITeo institucional

notificacioneslaboral@cortesuprema.ramajudicial.gov.co un

informe detallado de cada una de las actuaciones
desplegadas en el asunto controvertido, al cual debera
anexar el expediente digital que contenga las providencias y

pruebas criticadas en el escrito de tutela.

5.- La Secretaria debera certificar si sobre el asunto se

adelanto o se sigue algin tramite ante esta Sala.
Una vez cumplido lo anterior, regrese inmediatamente

el expediente al Despacho para continuar con el tramite

pertinente.
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Notifiquese y camplase.

CLARA INES LOPEZ

Magistrada
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